
Policy för styrelsemedlemmar och kontaktpersoner i 
dvärgpinscherklubben 
 

• Engagerade i dvärgpinscherklubben har ett 
ansvar att en grund läggs till en god 
föreningskultur där samarbete och 
gemensamma mål är nyckelorden. För att vi 
tillsammans ska kunna verka för och ge 
information om vår ras måste vi sätta några 
grundläggande riktlinjer för att vi ska kunna 
arbeta i en god anda i klubben. 

 
• Verksamma i dvärgpinscherklubben ska ha rasens 
bästa för sina ögon 

 

• En professionell service ska ges på bästa sätt genom 
att vara saklig och noggrann att ge en informativ 
beskrivning av rasens nackdelar som fördelar  

 

• Förtroendevalda ska vara objektiv i den mening att 
hänvisning alltid ska göras till klubbens hemsida 
angående aktuella valpkullar och favorisering av 
kennlar får inte förekomma. 

 

• Alla intresserade ska ges bra service och alla ska 
behandlas lika vid förfrågningar om rasen 


